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PIONEIRO Ano 78-n°15.524 26 DE NOVEMBRO DE 2025 Pioneiro

Paco Participacoes S.A.
CNPJ n° 89.562.748/0001-91 - NIRE 43300019683
Convocacao para Assembleia Geral Extraordinaria

Convocamos os acionistas a se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada de FORMA
DIGITAL, as 9 horas, no dia 05/12/2025, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia: 1. Distribuicdo de
dividendos intermedidrios & conta da Reserva de Manuteng@o de Capital de Giro e Investimentos. Instrugées
Gerais: (a) Os acionistas receberdo em seus e-mails as instrugcdes para os que desejarem participar de forma
remota da Assembleia via sistema eletronico; (b) Os acionistas que forem representados por procuradores
devem enviar o instrumento de mandato e os documentos comprobatdrios da regularidade da nomeagdo em
até 30 minutos antes do horario estipulado para a abertura dos trabalhos para o e-mail assembleiapaco@
soprano.com.br; e (c) Informagdes adicionais a respeito da Assembleia poderao ser solicitadas para o e-mail

assembleiapaco @ soprano.com.br.

Caxias do Sul (RS), 24/11/2025
Luiz Antonio Boff - Diretor
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Data, Hora e Local: 27 de maio de 2025, as 14 horas,
na sede social da Neogas do Brasil gas Natural
Comprimido S.A. (“Companhia”), localizada na Rua
Erna Sirtoli Uez, n° 248, Séo Leopoldo, Cidade de
Caxias do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, CEP
95097-070. Convocagao e Presencga: Dispensada a
convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria em
virtude da presenca da acionista representando a tota-
lidade do capital social. Publicagdes: Edital de Con-
vocagao: Dispensada a publicagdo de editais, na for-
ma do artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n° 6.404/76
(“Lei das S.A.”). Mesa: Tabajara Bertelli Costa - Presi-
dente. Fabiana Ricardo Molina - Secretaria. Ordem
do Dia e Deliberagdes: 1. Preliminarmente, foi autori-
zada, pelo voto da acionista da Companhia, a lavratu-
ra da presente ata em forma de sumario dos fatos
ocorridos, nos termos do § 1° do artigo 130 da Lei das
Sociedades por Agdes. 2. A Acionista aprova a altera-
¢ao do Paragrafo Unico do Artigo 1° do Estatuto Social
da Companhia para permitir a utilizagdo do nome fan-
tasia “ULTRAGAZ BIOMETANO”, de modo que o refe-
rido paragrafo passara a vigorar com a seguinte reda-
cao: “Artigo 1° - A Neogds do Brasil Gas Natural
Comprimido S.A. é uma sociedade anénima que se
rege pelo presente Estatuto Social e pelas disposigbes
legais aplicéveis. Paragrafo Unico - A Companhia po-
deré utilizar como nome fantasia “NEOGAS DO BRA-
SIL”, “NEOGAS” ou “ULTRAGAZ BIOMETANO”.” 3.
Adicionalmente, a Acionista aprova a aumento do ca-
pital da Companhia no montante de R$ 3.000.000
(trés milhdes de reais), passando o capital social de
R$ 306.087.273,00 (trezentos e seis milhdes, oitenta e
sete mil, duzentos e setenta e trés reais) para R$
309.087.273,00 (trezentos e nove milhdes, oitenta e
sete mil, duzentos e setenta e trés reais), sem a emis-
séo de novas agdes. O montante ora aprovado sera
integralizado em moeda corrente nacional, a partir
dessa data. 4. AAcionista aprova a alteragédo da reda-
¢ao do Artigo 5° do Estatuto Social, que passara a vi-
gorar com a seguinte redagdo: “Artigo 5° - O capital
social da Companhia é R$ 309.087.273,00 (trezentos
e nove milhées, oitenta e sete mil, duzentos e setenta
e trés reais), dividido em 53.116.752 (cinquenta e trés
milhées cento e dezesseis mil setecentas e cinquenta
e duas) agées ordinarias, todas nominativas, sem va-
lor nominal.” 5. Por fim, a Acionista aprova a consoli-
dagdo do Estatuto Social da Companhia, para refletir
as alteragdes acima aprovadas, bem como a renume-
ragdo de seus artigos, que passara a vigorar com a
redagao constante do Anexo | a presente ata. Nada
mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos
e lavrada a presente ata que, lida e aprovada, foi assi-
nada pelos presentes. aa) Companhia Ultragaz S.A.
na qualidade de Acionista; Tabajara Bertelli Costa na
qualidade de Diretor Presidente e Presidente da
Mesa; e Fabiana Ricardo Molina , na qualidade de
Secretaria da Mesa. Certifico que a presente é copia
fiel da ata lavrada em livro proprio. Fabiana Ricardo
Molina - Secretaria da Mesa. Junta Comercial, Indus-
trial e Servigos do Rio Grande do Sul. Certifico o regis-
tro sob n° 11335089 em 19/11/2025 e protocolo
254153097 - 11/11/2025. José Tadeu Jacoby - Secre-
tario Geral. Anexo | - Estatuto Social - Neogas do
Brasil Gas Natural Comprimido S.A. - Capitulo | -
Denominagao, Sede e Duragéo: Artigo 1° - A Neo-
gas do Brasil Gas Natural Comprimido S.A. é uma
sociedade andnima que se rege pelo presente Estatu-
to Social e pelas disposices legais aplicaveis. § Unico
- A Companhia podera utilizar como nome fantasia
“NEOGAS DO BRASIL", “NEOGAS” ou “ULTRAGAZ
BIOMETANO”. Artigo 2° - A Companhia tem sede e
foro na cidade de Caxias do Sul, Estado do Rio Gran-
de do Sul, na Rua Erna Sirtoli Uez, n° 248, bairro Séo
Leopoldo, CEP: 95.097-070. § 1° - Por deliberagéo de
ato da Diretoria, poderao ser criados e encerrados es-

NEOGAS DO BRASIL GAS NATURAL COMPRIMIDO S.A.
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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 27 de maio de 2025

critérios, filiais, sucursais, estabelecimentos ou repre-
sentagdes da Companhia em qualquer parte do territo-
rio nacional. Artigo 3°-O prazo de duragdo da
Companbhia é indeterminado. Capitulo Il - Objeto So-
cial: Artigo 4° - A Companhia tem por objeto social
prover solugdes para atendimento & demanda de gas
natural, biogas e/ou biometano (em conjunto, “Gases
Combustiveis”), no Brasil e no exterior, incluindo, mas
nao se limitando a: (i) a compra, venda, distribuigao,
representagao, armazenagem, transporte, carga, des-
carga, compressao e controle de qualidade de Gases
Combustiveis; (i) a fabricagdo, montagem e comercia-
lizagdo de semi-reboques para transporte de Gases
Combustiveis e de equipamentos para a compressdo
e descompresséo de Gases Combustiveis; (iii) a fabri-
cagdo, montagem e comercializagdo de bases, fixas
ou moveis, para estocagem de Gases Combustiveis;
(iv) a locagéo de bens préprios ou de terceiros, novos
ou usados, de sua fabricagdo ou adquiridos de tercei-
ros; (v) a prestagdo de servigos de manutencao, assis-
téncia técnica e consultoria; (vi) o desenvolvimento e
pesquisa de tecnologia para cumprimento das ativida-
des relativas ao objeto da Companhia; (vii) o desen-
volvimento das atividades complementares relaciona-
das com o Gases Combustiveis; (viii) solugées de
logistica e infraestrutura para fornecimento de Gases
Combustiveis em regides ndo atendidas por gasodu-
tos; (ix) aproveitamento de Gases Combustiveis pro-
veniente de fontes alternativas de produgéo; (x) de-
senvolvimento de sistemas de gerenciamento do
negoécio de fornecimento de gas fora do gasoduto,
incluindo o licenciamento e comercializagdo de sof-
twares e servigos associados; (xi) a participagédo em
outras sociedades, personalizadas ou n&o personali-
zadas, como socia, ostensiva ou participante, ou acio-
nista; (xii) servicos combinados de escritério e apoio
administrativo; e (xiii) toda e qualquer prestagcdo de
servigo relacionada a distribuicdo de Gases Combus-
tiveis, incluindo, mas néo se limitando, ao fornecimen-
to de méo de obra para atividades vinculadas ao abas-
tecimento, montagem, manutengdo e instalagédo de
equipamentos, maquinas e sistemas correlatos. Capi-
tulo lll - Capital Social e das Agdes: Artigo 5° - O
capital social da Companhia é R$ 309.087.273,00
(trezentos e nove milhdes, oitenta e sete mil, duzentos
e setenta e trés reais), dividido em 53.116.752 (cin-
quenta e trés milhdes cento e dezesseis mil setecen-
tas e cinquenta e duas) agdes ordinarias, todas nomi-
nativas, sem valor nominal. Capitulo IV - Assembleia
Geral: Artigo 6° - A Assembleia Geral tem competén-
cia para decidir sobre todas as matérias constantes na
Clausula 4.6 abaixo, bem como sobre quaisquer as-
suntos de interesse da Companhia, a excegdo dos
que, por disposi¢cdo legal ou por forca do presente
Estatuto, forem reservados a competéncia dos érgéos
de administragdo. Artigo 7° - A Assembleia Geral Ordi-
naria sera realizada a cada ano, dentro dos 4 primei-
ros meses apos o término do exercicio social e, a ex-
traordinariamente, em qualquer tempo, sempre que
assim exigirem os interesses sociais. Artigo 8° - O
edital de convocagao devera ser publicado nos termos
da legislacdo aplicavel e indicara a data, hora e local
da Assembleia, bem como as matérias da ordem do
dia. Independentemente de qualquer formalidade,
sera considerada regular a Assembleia Geral a que
comparecerem todos os acionistas. Artigo 9° - A As-
sembleia Geral, tanto ordinaria quanto extraordinaria,
sera instalada, em primeira convocagédo, com a pre-
senca de acionistas representando a maioria do capi-
tal social com direito a voto, em segunda convocagéo,
com qualquer nimero de presentes. Artigo 10° - A As-
sembleia Geral sera dirigida por uma mesa composta
por um Presidente e um Secretario, escolhidos pelos
acionistas presentes. Artigo 11° - Além das matérias
previstas em lei, cabera a Assembleia Geral: (i) eleger

e destituir os diretores da Companhia, definindo as
suas atribuigdes, designando seus respectivos cargos
e fixando a remuneragdo global a qual fardo jus; (ii)
tomar as contas dos diretores, deliberar sobre as de-
monstragdes financeiras por eles apresentadas e so-
bre a destinagéo do resultado do exercicio; (iii) delibe-
rar sobre aumento do capital social e emissdo de
acoes, estabelecendo, inclusive, as suas condigdes;
(iv) deliberar sobre o resgate, amortizagéo, desdobra-
mento, grupamento de agdes ou quaisquer valores
mobilidrios de emissdo da Companhia; (v) deliberar
sobre a redugéo do capital social; (vi) deliberar sobre
qualquer reforma do estatuto social da Companhia;
(vii) deliberar sobre qualquer fusao, cisdo, transforma-
¢do e/ou incorporacéo de agdes envolvendo a Compa-
nhia, bem como a transferéncia de ativos que resulte
na descontinuidade das atividades da Companhia;
(viii) deliberar sobre pedido de recuperagéo judicial ou
extrajudicial, ou requerimento de faléncia da Compa-
nhia; (ix) deliberar sobre a dissolugéo ou liquidagéo da
Companhia, bem como eleger o liquidante; e (x) deli-
berar sobre qualquer matéria que Ihe seja submetida
pela Diretoria. Capitulo V - Da Administracao - Se-
cao | - Da Diretoria Executiva: Artigo 12° - A Compa-
nhia sera administrada por uma Diretoria composta
por, no minimo 3 membros, e, no maximo, 8 membros,
eleitos e destituiveis a qualquer tempo, pela Assem-
bleia Geral, acionistas ou ndo, com prazo de gestdo
de 2 anos, admitida a reelei¢do, sendo necessaria-
mente um (i) Diretor Presidente, (ii) Diretor de Admi-
nistragdo e Controle; (iii) Diretor Operacional, sendo
os demais Diretores sem designagéo especifica. Arti-
go 13° - A Diretoria reunir-se-a4 sempre que os interes-
ses da Companhia o exigirem e suas decisdes serdo
tomadas por maioria simples de votos, observado o
quérum de instalagdo de metade dos membros elei-
tos, podendo o diretor temporariamente impedido ou
ausente fazer-se representar, mediante indicagao es-
crita, por outro diretor, quer para a votagdo, quer para
complementar o “quérum” de presenca estabelecido
nesse artigo. § 1° - Das deliberagbes tomadas pela
Diretoria, lavrar-se-a ata em livro proprio, que sera ar-
quivada no registro do comércio e publicada, quando
tiver deliberagéo destinada a produzir efeitos perante
terceiros. § 2° - Cabera ao Diretor Presidente, além de
seu voto, o voto de desempate. § 3° - Observado o
disposto nos artigos seguintes, a Diretoria tera as atri-
bui¢des que a lei Ihe outorga para realizar os objetivos
sociais e assegurar o funcionamento regular da Com-
panhia, sendo esta representada: (a) por 2 diretores
em conjunto sendo que um dos diretores sera neces-
sariamente Diretor Presidente, ou Diretor de Adminis-
tragdo e Controle ou o Diretor Operacional da Compa-
nhia; (b) por 1 diretor em conjunto com 1 procurador;
ou (c) 2 procuradores em conjunto. § 4° - No caso de
auséncia temporaria ou impedimento de um Diretor,
as suas fungdes serdo assumidas por um substituto
escolhido pelo mesmo, dentre outros integrantes da
Diretoria Executiva ou um de seus subordinados dire-
tos, este ultimo até um prazo maximo de 30 dias con-
secutivos. Artigo 14° - Cabera, também, a Diretoria,
além das matérias legais: (i) convocar, por qualquer de
seus membros, as Assembleias Gerais da Compa-
nhia, quando julgar conveniente, ou no caso do artigo
132 da Leidas S.A;; (ii) definir o esquema organizacio-
nal da Companhia, adotando uma estrutura organiza-
cional eficiente, composta por profissionais qualifica-
dos e de reputagao ilibada; (iii) decidir sobre a abertura
e encerramento de filiais, agéncias, sucursais, depdsi-
tos e escritorios dentro do territério nacional; (iv) a
qualquer tempo, determinar a elaboragéo de balangos
referentes a qualquer periodo de tempo e aprovar a
distribuicéo de dividendos, intermediarios ou intercala-
res, a conta do lucro apurado nos referidos balangos
ou de lucros acumulados ou reservas de lucros, ad

referendum da assembleia geral; (v) propor a Assem-
bleia Geral a dissolugéo ou liquidagcdo da Companhia,
ou ainda, reforma do Estatuto Social, fuséo, cisdo ou
incorporagdo sob qualquer modalidade; (vi) cumprir e
fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagdes
da Assembleia Geral; (vii) representar a Companhia,
ativa e passivamente, em conformidade com as atri-
buigdes e poderes estabelecidos neste Estatuto Social
e pela Assembleia Geral; e (viii) prestar contas a todos
os acionistas. Artigo 15°-A Companhia podera ser re-
presentada exclusivamente pelo Diretor Presidente,
ou a Diretora de Administragé@o e Controle ou o Diretor
Operacional da Companhia ou por um procurador com
poderes especificos, em atos decorrentes da procura-
¢do “ad judicia” ou para a pratica de atos de simples
rotina administrativa, inclusive perante érgaos regula-
dores, reparticdes publicas, sociedades de economia
mista, juntas comerciais, Justica do Trabalho, INSS,
FGTS e seus bancos arrecadadores, e outras da mes-
ma natureza. Segao Il - Da Competéncia dos Direto-
res: Artigo 16° - A Diretoria da Companhia possui a
seguinte composigao e respectivas atribuicdes: § 1° -
Compete ao Diretor Presidente, dentre os demais po-
deres e atribuigdes que poderao ser-lhe conferidos no
respectivo ato de nomeacéo ou reeleicéo, a ser arqui-
vado na sede social da Companhia, (i) presidir as reu-
nides da Diretoria; (ii) representar a Companhia em
Juizo, ativa ou passivamente; (iii) supervisionar e co-
ordenar atividades e deveres dos demais diretores;
(iv) gerir e administrar todos os negécios e atividades
da Companhia, cumprir as determinagdes do Estatuto
Social, as decisdes da Assembleia Geral de Acionistas
e da Diretoria; e (v) propor a remuneragéo global dos
diretores da Companhia, a ser submetida a Assem-
bleia Geral de acionistas. § 2° - Compete a Diretora de
Administracéo e Controle, se houver, dentre os de-
mais poderes e atribuigdes que poderao ser-lhe confe-
ridos no respectivo ato de nomeagao ou reeleigéo, a
ser arquivado na sede social da Companhia: (i) plane-
jar, implementar e coordenar a politica financeira da
Companhia, além de organizar, elaborar e controlar o
orgamento da Companhia; (ii) preparar as demonstra-
¢oes financeiras, gerir a contabilidade e administrar a
tesouraria da Companhia em atendimento as determi-
nagdes legais vigentes, bem como dirigir a area de
planejamento financeiro e estratégico; (iii) controlar o
cumprimento dos compromissos financeiros no que se
refere aos requisitos legais, administrativos, orgamen-
tarios, fiscais e contratuais das operagdes, interagindo
com os érgaos da Companhia e com as partes envol-
vidas; (iv) estabelecer os critérios para analise e apro-
vagao de investimentos dos projetos da Companhia,
(v) abrir e movimentar contas bancarias em conjunto
com outro Diretor; (vi) elaborar propostas orgamenta-
rias e prestar contas aos demais administradores; (vii)
manifestar-se sobre toda documentagéo pertinente a
aquisi¢do, oneragao e alienagao de bens e direitos ou
que constitua a Companhia em obrigagdo pecuniaria
de qualquer espécie, observando e fazendo observar
as normas internas e limites de algada aplicaveis e as
leis em vigor; e (viii) exercer outras fungdes ou atribui-
¢es que Ihe forem, de tempos em tempos, determina-
das pelo Diretor Presidente ou pela Assembleia Geral
da Companhia. § 3° - Compete ao Diretor Operacio-
nal, se houver, dentre os demais poderes e atribuicdes
que poderdo ser-lhe conferidos no respectivo ato de
nomeagcao ou reeleicdo, a ser arquivado na sede so-
cial da Companhia: (i) assegurar competitividade, lu-
cro e qualidade dos produtos/servigos oferecidos ao
mercado, contribuindo para a maximizagao dos resul-
tados, promovendo a realizacdo dos negdcios para
que se cumpram os objetivos previstos nos Planos de
Negocios do Orgamento e Plurianuais; (i) avaliar os
profissionais sob sua responsabilidade; (iii) definir, em
conjunto com os demais Diretores, a politica de pregos

praticados pela Companhia; (iv) apresentar aos de-
mais diretores e a Assembleia Geral propostas de po-
litica comercial e de novos negécios; (v) implementar
os procedimentos e assegurar o cumprimento das
normas estipuladas pelos érgdos de certificagdo, nas
areas sob sua responsabilidade; (vi) promover, em
conjunto com a Diretora de Administragdo e Controle,
negociagdes com fornecedores, clientes, parceiros
comerciais, inclusive distribuidoras de Gases Com-
bustiveis e importadores para a obtencéo de custos
mais baixos e melhores condigdes de pagamento; e
(vii) cooperar com os demais administradores da
Companhia para o sucesso do negécio. § 4°-Os Dire-
tores sem designacéo especifica terdo os poderes e a
responsabilidade pela condugéo, orientagao, fiscaliza-
¢ao e coordenacdo das areas que lhes vierem a ser
atribuidas. Artigo 17° - As procuragdes outorgadas
para a representagdo da Companhia deverdo especi-
ficar todos os poderes outorgados e ter duragéo de até
1 ano, salvo quando a procuragao for outorgada com
poderes da clausula ad judicia, ou haja autorizagdo
prévia e expressa da Assembleia Geral. Artigo 18° - As
procuragdes emitidas em nome da Companhia deve-
rao ser outorgadas por 2 Diretores em conjunto, sendo
que um deles devera ser, necessariamente, o Diretor
Presidente, a Diretora de Administragao e Controle ou
o Diretor Operacional da Companhia, desde que para
tanto, sejam observados e respeitados os poderes e
atribuicdes dos signatarios que emitirdo o mandato de
representagdo em nome da Companhia. Capitulo VI
- Conselho Fiscal: Artigo 19° - O Conselho Fiscal po-
dera ser instalado a pedido de acionista ou grupo de
acionistas titular de, no minimo, 10% das agdes ordi-
narias e sera composto por, no minimo, 3 e, no maxi-
mo, 5 membros eleitos pela Assembleia Geral. Artigo
20° - Ao Conselho Fiscal compete exercer as atribui-
¢oes previstas no artigo 163 da Lei n® 6.404/76. Capi-
tulo VII - Exercicio Social, Lucros e Dividendos:
Artigo 21° - O exercicio social tem inicio em 1° de ja-
neiro e término em 31 de dezembro de cada ano, data
em que a Diretoria elaborara as demonstragdes finan-
ceiras previstas em lei. Artigo 22° - Em 31 de dezem-
bro de cada ano serao levantados o Balango Patrimo-
nial e as Demonstragdes Financeiras. Dos lucros
liquidos entdo apurados, seréo deduzidos: (i) 5% para
a formag&o do fundo de reserva legal, até que atinja
20% do capital social; (i) a importancia que permita o
pagamento de um dividendo de 12% ao ano sobre o
seu valor nominal as agdes ordinarias, ou se insufi-
cientes para tal pagamento os resultados, o maior di-
videndo que o lucro remanescente do exercicio com-
portar; e (iii) o saldo do lucro se houver, ficarda a
disposigao da Assembleia Geral, que podera determi-
nar a distribuicdo de dividendo adicional, a constitui-
cao de reservas facultativas ou sua manutengdo como
lucros acumulados. § Unico - Dividendo previsto na
alinea “II” deste artigo nao sera inferior a 25% ao
ano, calculados sobre o lucro liquido, ressalvadas
as hipoteses previstas em lei e compensados
quaisquer dividendos pagos no exercicio. Artigo
23° - Prescreverao em favor da Companhia os divi-
dendos ndo reclamados dentro do prazo de 3 anos,
contados da data em que tenham sido a disposi¢do do
acionista. Capitulo VIII - Liquidagao: Artigo 24° Por
ocasido da liquidagcdo da Companhia, o liquidante sera
indicado pela Assembleia Geral. Capitulo IX - Solu-
cao de Controvérsias: Artigo 25° - Os acionistas ele-
gem o foro da Comarca da cidade de Sao Paulo, esta-
do de Sdo Paulo, para dirimir todas e quaisquer
matérias, disputas ou controvérsias relacionadas a
este Estatuto Social, renunciando a qualquer outro
foro, por mais privilegiado que seja.
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